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Személyes adatok kére

Erintettek kére

Adatkezelés idGtartama/torlési idé

Technikai és szervezési intézkedések
osszefoglald leirdsa

Adatkezelés jogalapja

és

Kielégitése

fejvadasz, dlléskozvetits)

adatok

allasra palyazok, leends munkavallalok

ameghirdetett pozicié lezarésakor, a munkakor
betdltésekor

1BSZ szerint

GDPR 6 cikk (1) bekezdés b) pontja

munkaers utanpétias (onéletrajz adatbazis,
kivalasztés utani)

6néletrajzban és palyazatban feltintetett
adatol

4llasra palyazok, leends munkavallalok

6hénap

1BSZ szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja

bérszamfejtés, munkaviszony létesitése,
fenntartasa, inteté

munkavallal neve, sziiletési neve,
sziiletési helye és ideje, sllampolgarsiga, neme,
anyja sziiletési neve,
lakshelye, illetve tartézkoddsi cime
(amennyiben eltérd a lakohelytdl),
adéazonosit jele,

ési azonosito jele (TAJ szam),
folyészamla széma,
munkaviszony kezdé napja, FEOR széma,
biztositasi jogviszony tipusa,
heti munkadrak szama,
telefonszama, e-mail cime, munkakore,
szabadsdg ideje, munkabér, rendszam

a i (inését kovets 5 év

1BSZ szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja

munkatigyi, adé-, tb-bevallsi kotelezettség
teljesitése

csalddi és uténév, addazonosité jel, sziletési
id6, biztositasi jogviszony kezdete, kodja,
(inése, a biztositds

id6tartama, a heti munkaidé, a FEOR-szam, TAJ
szam, j6vedelmi adatok

a G kovetd 8 év

1BSZ szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja

pétszabadsag biztositasa

Ty T
igénybevételével kapcsolatosan
amunkavallalo neve, a ténylegesen igénybe
vett napok szama, idépontja, a tavolléti dij
kiszamitasanak modja, Gsszege és a szamitott
kozterhek,
az Mt. 119.§ alapjan jaro potszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan
amunkavallalo neve, sziiletési ideje, a
ténylegesen igénybe vett napok szama,
id6pontja, a tavolléti dij kiszamitasanak modja,
Gsszege és a szamitott kozterhek
az Mt. 120. § alapjan jar6 pétszabadsig

:a

neve, sziiletési ideje, a ténylegesen igénybe
vett napok szma, idépontja, a jogosultsdg
ténye

a i ését kovetd 8 év

1BSZ szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja

tappénz, gyermekgondozasi dij,
csecsemégondozasi di, gyermekapolssi dij
igénybevétele

név, sziiletési hely és id6, lakcim,
anyja neve, térsadalombiztositasi azonositd jel
(TAJ sz4m), addazonosito jel

a G kovetd 8 év

1BSZ szerint

GDPR6. cikk (1) bekezdés c) pontja

név, valo

idGpontia

a G kovetd 5 év

1BSZ szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja

technikai eszkozok ellenérzése

név, technikai eszkdzon tarolt adatok, az
ellenérzés eredménve

munkavallalok

1év, de legkésdbb az ellendrzéssel kapcsolatos
igénv eléviilése

1BSZ szerint

GDPR6. cikk (1) bekezdés f) pontja

6 neve és a vizsglat ereds a

képes dllapotanak ellendrzése

két tandi neve

munkavallalok

1 v, de legkéstbb az ellendrzéssel kapcsolatos
igény eléviilése

1BSZ szey

GDPR6. cikk (1) bekezdés f) pontja

jelenlét, munkaidd, készenlét, szabadsag

név, beosztas, be- és kilépés id6pontja,

i Ginését kovets 5 & GDPR6. cikk (1) bekezdés c) pontja
nyilvantartasa munkavégzés, szabadsag, készenlét ideje 2 kovetd s ev ) ) pontj

név, szilletési név, anyja neve, TAJ-szém,

e saiiletési hely és id6, nem, allampolgarsdg,

I I ’ .
munkabalesetek ivizsgalésaval tippenz |\ o, bojecer idgpontja, helyszine, fényképek; a i Ginéset kovets 5 év 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja
irénti igénnyel kapcsolatos adatkezelés el e et

sérilés leirasa, csatolt egészségiigyi iratok
alapjén megismerhets adatok
Jogszabalyban E'm"de'mk‘a‘,as°kka' név, alairas, oktatas idpontja és munkakér llalé a i ését kovets 5 év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
kapesolatos adatkezelés
nyvgelljogosultak nyfvéntartésa, név, torzsszam, nyugelldtds tipusa, jogosultsag | nyugdijjogosultsagot szerzett jelenlegi | dregségi nyugdijkorhatar betsltését kovets ot
jogszabilyban elirt iratérzési kotelezettség | " - nyugellatas tipusa, jog 8 | nyugdiios ot szerzett jelenieg] | Oregscgl nyugdijkorhata 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
e kezdete, sziinetelés és volt munkavailallsk évig
teljesitése
név, sziletési adatok, lakcim, értesitési cim,
telefonszam, e-mail cim, iskolai végzettség,
Tréningek, 6k oktatssa élyigazolva i szama, a i (inését kovetd 5 év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
vezetsi engedély szima, GKI igazolvany szima,
Slampolgarség
Kozszolgaltatasi tevékenységgel osszefiges név, lakeim, szbletést ds & hely, nem
tkenclés eytel eedatack természetes személyek vonatkozdsiban & seyfelek Kensaolgiltatisi szerz6és megsztinését kivets 52 sserint GOPR, cbk {1 bekezdes o) ponta
i kepuiseletre jogosult neve, mindkét esetben a sév
teljesitéshez o h
felhasznalisi hely cime
Kozszolgaltatasitevekenysdggel Gsszeflige név, lakeim, a felhasznalsi hely cime gyfelek 8év 1852 szerint GDPRG. cikk (1) bekezdés c) pontja
adatkezelés szamlsk kidllitdsahoz
egyéb villalkozasi tevékenységek név, lakcim, a felhasznalisi hely, a szémldzésra agyfelek, partnrek szerz6désbol szarmaz6 jogok és 152 sperint GOPR. ckk (1) bekezdés b) pontia

(edény bérlet, eseti szallitas)

és difizetésre vonatkoz6 adatok

Kételezettségek eléviiléséig




vallalkozési tevékenységgel bsszefiigg

5o pamidk Kislithed név, lakcim, a felhasznaldsi hely cime ugyfelek 8év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
adatkezelés szamlak kidllitéshoz
salltsitevekenyseg elitéséhoz kapesolsdo | né személyigazolvany szém, sailetési adat, ——— aimam 1 év 152 sperint SDPR . ek (1) bekezeiés b} pontla
adatkezelés jogositvanyszam, vezet6i kértya szam
tachogrf (tevékenységi lap) munkavallalok 16 1852 szerint GDPR . cikk (1) bekezdés c) pontja
Kozszolgaltatasi szerz6dés és egyéb
vallakozdsi szerzGas teesitése érdekében bankszmlaszam, név igyfelek 8év 1BZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
az iigyfél altal vélasztott banki fizetési
csatornaval osszefigg6 adatkezelés
név, lakeim, sziletési id6 és hely, anyja neve,
i tovblkemedab e tékkepaleq. | fEINASZNAIASI hely, a szamlazasra és diffizetésre, 1k Kioventos -
sajét tevékenységbol ered§ hatralékkezelés, | 1, it a fenndlle tartozdsra vonatkoz6 munkavallalok, igyfelek hatralék kiegyenlitéséie, vagy az igények 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
Kovetelések behaijtdsa ; jartozasr (020 eléviiléséig (5 év)
adatok (szamla sorszama, értéke, tigyfélkod,
fizetési hatérids)
az gyfél (és ha etté eltér, az adatk6zI6) neve,
telefonos panaszbejelentés esetén az érintett
, . hangjrd| készilt felvétel, az érintett e-mail | e .
gyfélszolgalat, panaszkezelés ‘angjardl keszult felvetel, az erintett e-mall gyfelek panasz megvélaszolésétdl szamitott 5 év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
cime, telefonszéma, telepiilés és lakeim, a
panaszban megadott, el6re nem
meghatirozhatd tovbbi adatok
kapcsolattartds igyfelekkel név, telefonszém, e-mailcim igyfelek hozzjérulés visszavondséig, ennek hidnyéban a 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
jogviszony megsziinéséig
szerzGdésekben a partner ltal megadott név, e-mail cim, telefonszém szerz6déses partnerek dltal megjeldlt | 3 szerz6deésbl szarmazo jogosultsdgok és 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
kapcsolattartsi adatok kezelése eléviiléséig (5 év)
sajit tevékenységgel sszefiiggs név, lakelm, felhasznalési hely, a szémlézésra és hatralék kiegyenlitéséig, vagy az igények
 sajattevekenyseggel Osszefliggl diffizetésre, valamint a fennall6 tartozasra agyfelek yeniiiescig, vagy az lgeny 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
részletfizetési megallapodds megkstése ° eléviiléséig (5 év)
vonatkoz6 adatok
a2 rodaglietbe torténs beléptetés o partner, litogato, potencidls saém 152 sperint GDPR6. cikk (1) bekezdés ) pontia
nyomonkévetése munkavallal
vagyon-¢és személyi biztonssg kamera felvételen elgre nem meghatarozhaté | partner, munkavallal, lstogato, 3nap 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
személyes adat (pl.: arckép, rendszim) potencidlis munkavalalo, igyfelek
vagyon biztonsag rendszam munkavallalé munkawsmnv, megsztntscie, Tunkaba‘aras 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
médjanak véltozsiig
hulladékleraksijarulékkal kapesolatos | kamera fevételen elére nem meghatdrozhatd | partner, munkavallls, létogats, s0nap 152 szerint GDPR 6 ckk (1) bekezdiés ) pontja
Kotelezettség teljesitése személyes adat (pl.: arckep, rendszém) potencislis munkavalalo, igyfelek
tvett hulladékok nyilvantartdsa csalédi és utnév, cim, rendszam gyfelek, partnerek nem selejtezhets 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
hirlevél kézbesitése e-mail cim partner, iigyfelek a2 érintett hozzéiérulésanak visszavondsig 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
Vevsi elégedettség mérése P cim partner, igyfelek az érintett hozzdjérulasanak visszavondsiig 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
cookie-kal kapesolatos adatkezelés 1P cim honlap lstogat6k az érintett hozzdjérulasénak visszavondsiig GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja

szolgaltatasi tevékenység soran okozott

név, cim, telefonszam, tovabba baleseti

) e bejelentén szerepld adatok: név, cim, partner, igyfelek sév 1857 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
Kirok megtéritése L eelentn : e
jogositvanyszém, rendszém, helyszin, idépont
rendezvények, események fotdi arckép, a fénykép és videsfelvételeken elGre munkavallalék az érintett hozzajirulisanak visszavondsaig 1BSZ szerint GDPR . cikk (1) bekezdés a) pontja
nem meghatérozhat személyes adat
(6PS helymeghatdrords fogyasztdipanaszok | név,jratszdm, helymaghatirozdsi adat, — sev 52 sserint GDPR 6. ek (1) bekezdés ) pontja
kezelése és a vagyonbiztonség érdekében |  megtett tévolsag, elszamolhatd kotség
teljesitmény értékelés név, munkavégzeésre vonatkozé értékelés munkavalalék az értékeléshl szarmazo jogok és 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
Kotelezettségek eléviiléséig
rendelkezésre &llo munkaer§ igazoldsa név, képesitést igazols okmanyok munkavillalgk nem selejtezhets 1852 szerint GDPR6. ckk (1) bekezdés c) pontja
(engedélyekhez)
térgyi eszkoz nyilvantartds név munkavallalok sév 1857 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b} pontja
ités a tarsasdg név, szemé 3y szam, sziletést adat, o G
végaése és az dltala kotott szerzédések lakcim és azon adatok amit az adott gy munkavallalok, igyvezetd 2 2dott Ugybo! szarmazo Jogok &s 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
altala cim & azon adatol Kotelezettségek eléviléséig
teliesitése érdekében elintézése (hat6sagi eldirds vagy szerz6dés)
o oltiet védettes A jutalommal kapcsolatos elszamolésok .
. - I ! il PR 6. .
oltisi jutalom kifizetés névfoltés védettsegi igazolvény széma vagy munkavallalok lezérisilg, de legfeljebb a veszélyhelyzet 1B5Z szerint GDPR. ckk (1) bekezdés f/ pont, valamint a 9

védboltasrdl szl igazolds datuma

megsziinéséig

cikk (2) bekezdés h./ pontja




