Kozosen egy zé1d Gton ...

A koztulajdonban allé

DEPONIA Nonprafit Kft.

i tar k takaré

Munkaviszonyban allé vezetd tisztségvisel6k esetén:

érél szol6 2009.évi CXXII. Torvény (Ktgt.) 2. §- alapjan:

e Végkielégités IR bgnkt 3a|§a (ii)n Mt 3.§ (6) bek. alapjan kikstott
Neév Munkakér alapbér Egyéb jarandosag gieleg idstartama - aiap) : - alap)
(Ft/hé) (Mt.szerint) (Mt. szerint) kikotott mérték
: idétartam
Steigerwald Tibor Ugyvezetd igazgatd 1400000 _|javadalmazasi szabalyzat szerint 1 hénap 35 nap
FelligyelGbizottsagi tagok esetén:
Megbizasi q s
dilearel Jogviszony megsziinése
Tisztség Megbizasi dij (Ft/ho) A esetén jaré pénzbeli
egyéb . 8
A s juttatas
jarandosag
FEB elnok 100 000
FEB tag 75 000
FEB tag 75 000
Egyiittesen cégjegyzésre vagy bar feletti r e jog! mt esetén:
Mt 3.§ (6)
A " A . Mt 3.§ (6) bek. .
Munkaksr Szemcviaiaebed EQYEDII (1 ks eqitas (Mt szernbl| | mondasiidtaniamal iy Sren iy sis i bekaalapian
(Ft/no) jérandésag (Mt. szerint) N kikotott
idétartam o
mérték
javadalmazasi
|m(]szaki igazgato 880 000 szabélyzat szerint - 30 nap
javadalmazasi
gazdasagi igazgatd 980 000 szabalyzat szerint 4 hénap 60 nap
Megsziint munkakorok, tisztségek:
o AT el AT . Jogviszony
Megsziinés datuma Tisztség Megblza.s helf Megb!zals’l duc'? ﬁ.elu" megsziinése esetén
(Ft/ho) egyéb jarandésag AN W A
jaro pénzbeli juttatas
2009.12.07 ugyvezetd 600 000 6 havi prémium
2010.06.07 dagyvezetd 600 000
2011.09.18 ugyvezeté 600 000 6 havi prémium
2014.12.31 dagyvezetd 825 000 max. 6 havi prémium
2017.02.28 dagyvezetd 1150 000
2018.12.31 igyvezeté 1400 000
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