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kielé éllashirdeté 6néletrajzban és
fejvadasz, 4ll4 i adatok
munkaerd uténpétlds (néletrajz adatbazis, |  6néletrajzban és palydzatban feltuntetett
kivalasztas utdni) adatok

a meghirdetett pozicio lezarasakor, a munkaksr

GDPR 6 cikk (1) bekezdés b) pontja dllasra palyazok, leendé munkavallalok Informatikai Biztonsagi Szabalyzat szerint

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja 6 honap dllasra palyazok, leend6 munkavallalok IBSZ szerint

munkavallald neve, sziiletési neve,
szilletési helye és ideje, allampolgérsaga, neme,
anyja sziletési neve,
lakéhelye, illetve tartozkodasi cime
iben eltér a lako ol 0
jele,
tarsadalombiztositasi azonositd jele (TAJ szam), GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja a munkaviszony megsz(inését kévetd 5 év munkavallalok 1BSZ szerint
folyészamla szama,
munkaviszony kezdd napja, FEOR széma,
biztositasi jogviszony tipusa,
heti munkadrak szama,
telefonszama, e-mail cime, munkakére,
szabadsag ideje, munkabér

munkaviszony Iétesitése, fenntartdsa,
megsziintetése

csalédi és uténév, adéazonositd jel, sziletési
id, biztositasi jogviszony kezdete, kédja,
megszlinése, a biztositds szinetelésének GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kdvets 8 év munkavallalok 1BSZ szerint
id6tartama, a heti munkaid, a FEOR-szam, TAJ
szam, jovedelmi adatok

i, add, th-bevalldsi kb
teljesitése

az Mt. 118.5 alapjan jar6 pétszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan
amunkavallalé neve, a ténylegesen igénybe vett
napok szama, id6pontja, a tavolléti
kiszamitasanak modja, Gsszege és a szamitott
kozterhek,
az Mt. 119.5 alapjan j4r6 pétszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan
potszabadsdg biztositdsa a munkavallalé neve, sziiletési ideje, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja a munkaviszony megsz(inését kovets 8 év munkavallalok 1BSZ szerint
ténylegesen igénybe vett napok szama,
id6pontja, a tavolléti dij kiszamitasanak modja,
&sszege és a szamitott kozterhek
az M. 120. § alapjén jard potszabadsig
b et N ,
neve, sziiletési ideje, a ténylegesen igénybe vett
napok szama, id6pontja, a jogosultsag ténye

tappénz, gyermekgondozasi dij, név, sziiletési hely és idé, lakcim,
csecsemégondozasi dij, gyermekapolasi dij | anyja neve, tarsadalombiztositési azonosité jel GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kdvets 8 év munkavallalék IBSZ szerint
igénybevétele (TAJ s24m), adéazonosits jel
név, valo | 5 N . i deét kevetd & & <lald .
y ) . GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megszlinését kovetd 5 év munkavallalok IBSZ szerint
nyilvantartdsa id6pontja

név, technikai eszk6zon tarolt adatok, az 1 év, de legkésébb az ellendrzéssel kapcsolatos

technikai eszkbzok ellendrzése ‘ GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 5 munkavallalsk 182 szerint
ellenérzés igény eléviilése
a neve és avizsgalat eredménye, a GOPR 6, ckk (1) bekezdés ) pontia T év,de legkésGbb az ellendrzéssel kapcsolatos unkavlalok 52 szerint
képes két tand neve igény eléviilése
Jeleniét, munkaids, keészenlét, szabadsdg neév, beosztas, be- & kilépés id6pontja, GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kavets 5 év munkavallalok 1BSZ szerint
nyilvantartésa munkavégzés, szabadség, készenlét ideje
név, sziiletési név, anyja neve, TAJ-szam,
munkabalesetek kivizsgaldsaval tappénz irdnti|  S20I<test hely és idd, nem, dllampolgrsa,
2 8 pper lakcim, fényképek; sériilés leirasa, csatolt GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kovets 5 év munkavllalék 1BSZ szerint
igénnyel kapcsolatos adatkezelés K )
egészségiigyi iratok alapjan megismerheté
adatok
Jogszabalyban elrendelt oktatasokkal ) I ) ) ) - )
A név, aléiras, oktatds iddpontja és munkakor GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kivets 5 év munkavallalsk 1BSZ szerint

jogosultak nyilvantartasa,
elirt iratérzési
teljesitése

név, térzsszam, nyugellatés tipusa, jogosultsdg GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja 6regségi nyugdijkorhatar betdltését kovetd ot | nyugdijiogosultsagot szerzett jelenlegi 1852 szerint

kezdete, sziinetelés évig és volt munkavallallok
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név, sziiletési adatok, lakcim, értesitési cim,
telefonszam, e-mail cim, iskolai végzettség,

Tréningek, allalkok oktatssa szam, srtya szama, GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja a munkaviszony megsz(inését kovets 5 év munkavallalsk 1852 szerint
Vezetsi engedély széma, Gl igazolvany szama,
dllampolgarség
név, lakcim, sziiletési id6 és hely, nem
személyek ssabana ’ . ) kozszolgaltatasi szerz6dés megsztinését kovets . )
iltatas; tevéken * ; GDPR 6. cikk (1) bekezdés €) pontja ¢ ugyfelek 182 szerint
gyfel jogosult neve, mindkét esetben a sev
felhasznalsi hely cime
év, lakeim, a felhasznalsi hely ci GDPR 6. cikk (1) bekezdé 4 ¢ igyfelek 1852 szeri
et o K név, lakeim, a felhasznaldsi hely cime cikk (1) bekezdés c) pontja 8év gyfelel 52 szerint
cegyeb vllalkozési tevékenységek név, lakeim, 2 felhaszndlisi hly, a szémlézssra GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontia szerz6désbol szérmazo jogok és kotelezettségek gyfele,partnerek 152 szerint
(edény bérlet, eseti szall és difizetésre vonatkozs adatok
Vallalkozdsi tevékenységgel dsszefiiggs A ki b ' . ) X . )
I Ihasznaldsi hel GDPR 6. cikk (1) bekezd 4 felek 1852
ateaaels sz it anshos név, lakeim, a felhasznalasi hely cime cikk (1) bekezdés c) pontja 8év gyfelel 52 szerint
szallitasi tevenyke 3 név, személyigazolvany szam, sziletési adat, GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja maximum 1 év munkavallalok 1BSZ szerint
kapcsoléds adtkezelés jogositvanyszdm, vezetsi kirtya szam
- e e RV - -
tachograf (tevékenységi lap) név, személyigazolvany szam, sziletési adat, GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 1év munkavallalok 1BSZ szerint
vezetdi kartya szam
ords) szera6dés teljesitése érdekében bankszamlaszim, név GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 8év gyfelek 1852 szerint
az tigyfeél altal valasztott banki fizetési
csatornaval ésszefiiggd adatkezelés
o | néy, lakeim, sziletési id6 és hely, anyja neve, RN »
sajét tevékenys¢gbd ereds hatralékkezelés, ihely, a és difi GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja hatralék Kiegyeniitéséig, vagy az igények agyfelek 1BSZ szerint
kovetelések behajtdsa eléviléséig (5 év)
valamint a fennall6 tartozsra vonatkozo adatok
az gyfél (és ha ettdl eltér, az adatkozI6) neve,
telefonos panaszbejelentés esetén az érintett
hangjarol késziit felvétel, az érintett e-mail ' . ) e ek s J )
igyfélszolgalat, panaszkezelés el ol relvete, az ! GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja panasz megvalaszoldsatl szamitott 5 év igyfelek 1BSZ szerint

cime, telefonszama, telepillés és lakcim, a
panaszban megadott, elére nem
meghatarozhaté tovébbi adatok
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kapcsolattartas Ggyfelekkel név, telefonszam, e-mailcim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja hozzajérulds visszavondsaig, ennek hidnyaban a Ggyfelek 1BSZ szerint
jogviszony megsztinéséig
sdéseld tal ) ) ) toeb ] erkrma i N . \ sital megiels!
szerz6désekben a Earlner altal m?gadou név, e-mail cim, telefonszam GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja aszerz szérmazé jogosultsagok és partnerek fs megjeldlt 1BSZ szerint
kapesolattartsi adatok kezelése Ktelezettségek elévilésig (5 év) kapesolattartok
sajat tevékenységgel osszefiiggs né, lakeim, felhasznalasi hely, a szamldzasra és hatralék Kiegyenitéséig, vagy az igények
 salit tevékenységgel osszefiged diffizetésre, valamint a fennall6 tartozsra GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja Byeniitescig, vagy az lgeny gyfelek 1BSZ szerint
részletfizetési megllapods megkotése eléviiléséig (5 év)
Vonatkozé adatok
a2 rodaéplietbe torténd belptetes . CDPR 6, ek (1) bekezdés f) pontia aora partner, 3togats, potencialis 52 sperint
vagyon-és személyi biztonség kamera felvételen elére nem meghatarozhaté GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 3nap partner, munkavalal, litogats, 1BSZ szerint
személyes adat (pl.: arckép, rendszam) potencidlis munkavallalo, dgyfelek
hulladéklerakssi jérulékkal kapcsolatos | kamera felvételen elre nem meghatarozhato ’ i ) partner, munkavallals, Istogato, )
GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 60 na| 1BSZ
Kotelezettség teljesitése személyes adat (pl.: arckép, rendszam) w ) pontj P potencidlis munkavallals, dgyfelek 52 szerint
atvett hulladékok nyilvéntartdsa csalidi és uténév, cim, rendszim GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja nem selejtezhets gyfelek, partnerek 1852 szerint
hirlevél kézbesitése e-mail cim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajarulisanak visszavondsdig partner, igyfelek 182 szerint
VevGi elégedettség mérése 1P cim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajéruldsanak visszavonasaig partner, igyfelek 1852 szerint
cookie-kal kapcsolatos adatkezelés 1P cim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajarulisanak visszavondsdig honlap litogatsk 182 szerint
szolgaltatasi tevékenység sorén okozott kérok csaladi és uténév, cim, telefonszam GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 8év partner, gyfelek 1BSZ szerint
rendezvények, események fotoi arckep, a fénykép és videdfelvételeken eldre GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajarulasanak visszavondsdig munkavéllalk 1BSZ szerint
nem meghatarozhaté személyes adat
GPS helymeghatarozas fogyasztdi panaszok |  név, jaratszam, helymaghatérozasi adat, ’ i ) , ag )
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 8év munkavallalék 1852
kezelése és a vagyonbiztonség érdekében megtett tavolség, elszamolhaté koltség w ) pont 52 szerint
teljesitmény értékelés név, munkavégzésre vonatkozé értékelés GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 22 értékelésbd szarmazo jogok és munkavéllalk 1BSZ szerint
Kotelezettségek eléviiléséig
rendelkezésre 4ll6 munkaerd igazoldsa név, képesitést igazolé okmanyok GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja nem selejtezhet munkavéllalk 1BSZ szerint
(engedélyekhez)
targyi eszkoz nyilvantartas név GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 8év munkavallalk 1852 szerint
atarsasag név, i Szam, szlletési adat & -
veégzése és az altala kotott szerz6dések azon adatok amit az adott tigy elintézése GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 2z adott ligybé szarmazo jogok és munkavallalék, igyvezets 1BSZ szerint
teljesitése érdekében (hatéségi eldirds vagy sezrz6dés) megkivan kotelezettsegek eléviiléséig




