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A DEPONIA Hulladékkezelé és Telepiiléstisztasagi Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
(a tovébbiakban: Tarsasag), mint Adatkezel8 belsé adatkezelési folyamatainak nyilvantartasa
és az érintettek jogainak biztositasa céljdbdl az alébbi Adatvédelmi szabalyzatot alkotja.

Adatkezel6 megnevezése: DEPONIA Hulladékkezeld és Telepiléstisztasagi Nonprofit Korlatolt
FelelGsségli Tarsasag

Adatkezel6 cégjegyzékszama: Cg. 07-09-007690

Adatkezeld székhelye: 8000 Székesfehérvar, Sorhdz tér 3.

I. A szabdlyzat célja és hatalya

1. Aszabalyzat célja

1.§ A Tarsasag jelen szabdlyzat megalkotdsaval biztositani kivanja az Eurépai Parlament és a
Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. &prilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (ltaldnos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet) 13-14. cikkeiben meghatédrozott érintetti tajékoztatashoz vald jog
megvalosulasat.

2.§ Jelen szabalyzat célja, hogy az érintettek megfeleld tajékoztatdst kaphassanak a Tarsasag
altal kezelt, illetve az altala megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatokrdl, azok
forrasdrél, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamardl, az adatkezelésbe esetlegesen
bevont adatfeldolgozé nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefiiggs tevékenységérél, - az
érintett személyes adatainak tovébbitdsa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és
cimzettjérdl, valamint az érintett jogairdl.

3.8 Jelen szabalyzattal a Térsasag biztositani kivdnja a nyilvdntartasok miikédésének térvényes
rendjét, az adatvédelem alkotmdnyos elveinek, az adatbiztonsag kévetelményeinek
érvényesiilését, meg kivdnja akadalyozni az adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférést, és azok
jogosulatlan megvaltoztatésat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

2. A szabalyzat hatalya
4.5 (1) A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a Tarsasaggal, munkaviszonyban, munkavégzésre
irdnyulé egyéb jogviszonyban &llé6 személyekre, tovabba a Tarsasdg altal folytatott

adatkezeléssel érintett barmely természetes és jogi személyre.

(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Térsasagndl folytatott valamennyi olyan folyamatra,
amely soran személyes adat kezelése torténik.

(3) A szabalyzat id6beli hatdlya 2019.12.01.-t6| visszavondsig, vagy az ugyanezen targyban
kiadott Uj szabalyzat hatdlyba lépéséig tart.



Il. Fogalmak

5.8 (1) A jelen szabdlyzat fogalmi rendszere megegyezik a Rendelet 4. illetve 9. cikkében
meghatdrozott értelmez6 fogalom magyarézatokkal, igy kiilénésen:

a)

f)

g)

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”)
vonatkozo barmely informadcié; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett mddon, killénésen valamely azonositd, példdul név, szam,
helymeghatdrozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkoz6 egy
vagy t6bb tényez§ alapjan azonosithatd;

Kalénleges adat: A faji vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy
vildgnézeti meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositdsat célzé genetikai és biometrikus
adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy
szexudlis irdnyultsédgara vonatkozé személyes adatok

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotdra
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szdmdra nyudjtott
egészséglgyi szolgdltatdsokra vonatkozo olyan adatot is, amely informacidt hordoz a
természetes személy egészségi dllapotardl;

Hozzdjarulds: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatdson
alapulé és egyértelml kinyilvénitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerGsitest félreérthetetlentl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését
adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tgyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
unids vagy a tagdllami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozé kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizilt vagy nem
automatizalt médon végzett biarmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a
gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds,
lekérdezés, betekintés, felhaszndlds, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb mddon
torténd hozzdférhetbvé tétel Gtjan, dsszehangolds vagy Osszekapcsolds, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités

Adatfeldolgozds: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai feladatok
elvégzése, fliggetlentl a miiveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott médszertd és
eszk6ztdl, valamint az alkalmazds helyétdl;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ugynoékség vagy barmely
egyeéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozz4 személyes adatokhoz, nem
mindstlnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi
szabdlyoknak;



i) Adatvédelmiincidens: a biztonség olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményeszi.

(2) Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen szabdlyzat
megalkotasakor a Rendelet és az informéciés &nrendelkezési jogrol  és az
informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIl. tdrvény (tovabbiakban: Info. tv.)
fogalommagyarazatai eltérnek jelen szabdlyzat fogalommagyardzataitél, akkor a jogszabaly
altal meghatérozott fogalmak az irdnyaddak.

lll.  Aszabalyzat kotelez6 felulvizsgalata

6.§ Jelen szabdlyzat kételezen feliilvizsgalandé:

a) aRendelet és az Infotv. médositasakor,

b) az Eurépai Adatvédelmi Testiilet, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsdg dltal a Tarsasag adatkezelését érints allasfoglaldsénak, vagy iranymutatdsdnak
kibocsatasakor,

c) a hatdlyossa véldsat kdvets minden évben,

d) azadatkezelések valtozdsa, Uj adatkezelés bevezetése esetén haladéktalanul.

IV. Az adatkezelés és az adatfeldolgozas

7.8 A Tarsasag altal végzett adatkezelések esetén a Tarsasdg mindsiil adatkezel8nek,
fiiggetlendl attdl, hogy az adatkezelési miivelet egy adott szervezeti egység feladatkdrébe
tartozik, illetve, hogy azt ténylegesen a Tarsasag munkavallaldi hajtjak végre.

1. Az adatkezelés elvei

8.§ (1) A Tarsasag az adatkezelések soran kiemelten fontosnak tartja az alabbi alapelvek
betartasdt, adatkezeléseit ezek mentén hatdrozza meg:

a) jogszeriiség, tisztességesség és atlathatdsag: a személyes adatok kezelését jogszerlien
és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté médon kell végezni;

b) célhoz kotottség: a személyes adatok gylijtése csak meghatdrozott, egyértelm( és
jogszerl célbol térténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal &ssze nem
egyeztethetd modon;

c) adattakarékossag: az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleldek és relevinsak kell,
hogy legyenek, és sziikségesre kell korlatozédniuk;

d) pontossdg: a személyes adatoknak pontosnak és ahol sziikséges, naprakésznek kell
lennilik; minden észszer(i intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjdbdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul
toroljék vagy helyesbitsék;



e) korlatozott térolhatésag: a személyes adatok tdroldsdnak olyan formdban kell
térténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé;

f) integritds és bizalmas jelleg: a szemelyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy
a megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a
személyes adatok megfelel§ biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasival szembeni
védelmet is ideértve.

(2) A Térsasag megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositsa
celjabél, hogy a személyes adatok kezelése a fenti alapelveknek és a vonatkozé szabalyokkal
6sszhangban torténjen.

(3) A Térsasdg és valamennyi szervezeti egysége kételes gondoskodni arrél, hogy a Tarsasag
képes legyen a fenti alapelveknek és az adatkezelés szabalyainak valé megfelelésre és a
megfelelés igazoldsara (elszdmoltathatdsag elve).

2. Az adatkezelés célja

9.§ A Tarsasag fébb adatkezelési céljai miikédésével, igy kiildbnosen a hulladékgazdalkod&ssal,
egyéb vallalkozdsi jellegli tevékenységeivel, az ezekhez szikséges munkaerd
foglalkoztatdsaval, illetve a Térsasag PR-, és marketing tevékenységével fiiggnek 6ssze.

10.§ (1) A Térsasdg személyes adatot csak meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és
kételezettség teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és
ideig.

(2) Az adatkezelés minden szakaszaban meg kell felelnie a célnak — és amennyiben az
adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatokat tordini
kell.

(3) A Tarsasag altal kezelt személyes adatok magancélra valo felhasznalasa tilos.

3. Az adatkezelés jogalapja

11.§ A Tarsasag személyes adatot csak a Rendelet 6. cikkében meghatdrozott jogalapok
alapjan kezel. A személyes adatok kezelése tehat csak akkor jogszer(i, ha az alabbiak kéziil
legaldbb az egyike megvaldsul:

a) az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez [Rendelet 6. cikk (1) bek. a) pont];

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére tdrténd lépések
megtételéhez szitkséges [Rendelet 6. cikk (1) bek. b) pont];



c) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
[Rendelet 6. cikk (1) bek. c) pont];

d) az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges [Rendelet 6. cikk (1) bek. d) pont];

e) az adatkezelés kozérdeki vagy az adatkezelSre ruhdzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsédhoz sziikséges [Rendelet 6. cikk
(1) bek. e) pont];

f) azadatkezelés az adatkezelS vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kliléndsen, ha az érintett gyermek [Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pont].

12.§ (1) A hozzéjarulds barmely olyan formdban megadhatd, amelynek soran az érintett
azonosithato, és a hozzdjarulas ténye régzitett, igy killéndsen:

a) irdsban (az érintett aldirdsaval);

b) az érintett egyedi azonositdsat kovetSen elektronikusan, amennyiben a hozzajarulas
ténye rogzitett (napldzott);

c) elektronikus Gton az érintett Tarsasdg altal nyilvantartott elektronikus levelezési
cimérdl kildétt Gzenetben, amennyiben az lizenet véltoztatasok nélkiili rogzitése és
megdrzése biztositott.

(2) Az adatkezelés megtervezésekor biztositani kell, hogy az érintett a hozzéjaruldsat barmikor
legaldbb ugyanabban a formaban visszavonhassa, mint amelyben megadta.

13.8 (1) Amennyiben az adatkezelés jogalapja a Tédrsasag vagy harmadik fél jogos érdeke
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja), az adatkezelési folyamat akkor és annyiban lesz
jogszerdi, amennyiben az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az
érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadségai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé.

(2) Az adatkezelés jogszerliségének vizsgélatdhoz a Tarsasdg érdekmérlegelési tesztet folytat
le, mely soran az adatkezelés céljanak szikségességét és az érintettek jogainak és
szabadsagainak aranyos mértékii korlatozasat vizsgalja és megfelelSen alatdmasztja.

(3) Az érdekmérlegelési teszt sordn az alabbi lépéseket kell végrehajtani:

a) annak meghatdrozésa, hogy az adatkezelés feltétleniil sziikséges-e a cél eléréséhez,

b) az adatkezel6 jogos érdekének, érdekeinek meghatdrozasa, az érdek jogossaganak
vagy nem jogszer(i voltanak megdllapitdsa (torvényes-e, kell6en pontos-e, nem
elméleti jellegti-e),

c) annak meghatdrozdsa, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok milyen
id6tartamban torténd kezelését igényli a jogos érdek,



d) az érintettek lehetséges érdekeinek meghatdrozésa (példdul azok a
szempontok,amelyeket az érintettek felhozhatnak az adatkezeléssel szemben, az
érintett ésszer(i elvardsai),

e) annak meghatdrozdsa, hogy miért korldtozza aranyosan az adatkezelSi érdek az
érintett jogait.

(4) Erdekmérlegelésen alapulé adatkezelés megkezdése el6tt annak a szervezeti egységnek a
vezetdje, melynek tevékenységéhez kapcsoldddan az adatkezelés sziikséges, az adatvédelmi
tisztvisel6vel el6zetesen irdsban konzultal.

4. Eldzetes tajékoztatas kotelezettsége

14.8 (1) Ha a Térsasédg a személyes adatokat az érintettdl szerzi meg, az adatkezelés
megkezdése el6tt kozolni kell vele a Rendelet 13. cikkében meghatarozott informacidkat

(2) Ha a személyes adatokat a Tdrsasdg nem az érintettd| gydijti, hanem azokhoz mas altali
adattovabbitds révén, vagy nyilvdnos forrasbdl jut, Ggy az érintettel az adatkezelés
megkezdése el6tt kozolni kell a Rendelet 14. cikkében meghatdrozott informéciokat.

15.8 (1) A tdjékoztatdst témér, &tlathatd, érthetS és kénnyen hozzaférhetd formaban,
vilagosan és kozérthet6en megfogalmazva, irdsban — beleértve az elektronikus utat is — kell
k6zolni az érintettel.

(2) Az egyedi adatkezelési tajékoztatok szévege a nyilvanossag szamara elérhetd helyeken
(Ugyfélszolgalat, honlap) altaldanos tdjékoztaté formajaban 6sszevonhatd, amennyiben az
egyértelmiiség és az dttekinthet&ség kdvetelménye ezéltal nem sériil.

5. Adatfeldolgozas

16.§ (1) A Tarsasdg az egyes adatkezelési miiveletek végrehajtasara — az erre irdnyuld irdsbeli
szerz8dés, vagy mas jogi aktus alapjan - adatfeldolgozé6t vehet igénybe. Az adatfeldolgozdi
jogviszonybol eredS kételezettségek belefoglalhatok az alapjogviszonyt meghatarozé
szerzGdésbe, illetve 6ndlld okiratban, az alapjogviszonyt meghatdrozé szerzédés
kiegészitéseként is megkothetd.

(2) Az adatfeldolgozéi megdllapoddsnak tartalmaznia kell:

a) az adatfeldolgozds térgyat, céljat, idStartamét, a személyes adatok tipusat és az
érintettek korét;

b) azt, hogy az adatfeldolgozé az adatfeldolgozast az adatkezeld irdsbeli utasitasai szerint
végzi, valamint az utasitdsadasra jogosult szervezeti egység vagy személy nevét.

c) azt, hogy az adatfeldolgozd jogosult-e tovébbi adatfeldolgozé igénybevételére,
amennyiben jogosult, Ugy az ezzel kapcsolatos garanciakat;

d) az adatfeldolgozora és munkavallaldira vonatkozd titoktartasi kotelezettséggel
kapcsolatos elGirdsokat;

e) az adatvédelmiincidensekrdl valo tdjékoztatas rendjét;

f) az érintett jogainak biztositdsaval kapcsolatos egylittmiikddési szabalyokat;



g) az adatfeldolgozé adatbiztonsagi intézkedéseit;

h) az arra vonatkozé kotelezettséget, hogy az adatfeldolgozé az adatfeldolgozds
befejezését kovetden az adatkezeld déntésének megfelelSen valamennyi személyes
adatot (ideértve a meglév6 madsolatokat) térél vagy azokat az adatkezel8nek
visszajuttatja;

i) azt, hogy az adatfeldolgozé rendelkezésre bocsat minden olyan informaciét, amely az
adatkezelG jogszabalyi kotelezettségeinek betartasahoz sziikséges;

j) azt, hogy az adatfeldolgozé az adatkezel§ rendelkezésére bocsit minden olyan
informdciét, amely az adatfeldolgozés jogszer(iségének igazoldsahoz sziikségesek,
valamint egyiittm(ikodik az adatkezelés ellenérzése, helyszini vizsgalata vagy auditja
soran;

17.§ A Tarsasag az éltala adatfeldolgozoként folytatott adatkezelésekrd| nyilvantartast vezet,
mely a kdvetkezd informécidkat tartalmazza:

a) az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei,

b) minden olyan adatkezel8 neve és elérhet8ségei, amelynek vagy akinek a nevében az
adatfeldolgozé eljar,

c) az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztvisel6jének a neve és
elérhetdségei,

d) az egyes adatkezel8k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoridi,

e) adott esetben a személyes adatok harmadlk orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére torténd tovabbitasa,

f) technikai és szervezési intézkedések 4ltaldnos leirdsa.

V. Adatkozlések

1. Bels6 adattovabbitasok

18.§ (1) A Tarsasdgon belll a Tarsasag &ltal kezelt személyes adatok — adott feladat
elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig — tovabbithatok olyan szervezeti egységhez, vagy
munkavallaléhoz, amelynek feladatainak elldtédsahoz az adatra sziiksége van.

19.§ Amennyiben a feladatelldtdssal, vagy az adattovébbités sziikségességével kapcsolatban
vita meril fel a szervezeti egységek kozétt, Ugy az adattovabbitassal kapcsolatos déntést az
ligyvezetd hozza meg.

2. Kiils6 adattovabbitasok

20.§ Az dllandd, vagy rendszeres adattovabbitasok jogalapjat a cimzetteket, az adattovabbitas
egyéb koriilményeit az adattovabbitdsi nyilvantartds tartalmazza.

21.§ (1) A Tdrsasagon kiviilr6l érkezd, adattovabbitasra irdnyuld megkeresés csak akkor
teljesithetd, vagy személyes adat mas célbél akkor tovabbithatd, ha e szabalyzat 11.§-dban
foglalt jogalapok kézil egy fennall.



(2) A hozzdjarulds alapjén kezelt adat akkor tovabbithaté, ha a hozzajarulés kiterjed az adat
tovabbitasara is.

(3) Amennyiben az adattovébbitést jogszabdly irja eld, vagy az a Tarsasagra vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges, Ugy az adattovabbitds alapjaul szolgélé jogi
kételezettséget rendszeres adattovabbitds esetén meg kell jelélni az adattovabbitdsi
nyilvantartasban

(4) Az érintett dltal kététt szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, vagy a Tarsasdg illetve harmadik
szemely jogos érdekébdl torténd adattovébbitdsra az adatvédelmi tisztviselGvel vald
konzultaciét kbvetSen keriilhet sor.

22.§ Nem teljesithet6 olyan adatigénylés, amelyeknek jogszer(isége nem allapithaté meg
egyértelmien.

23.§ (1) Az egyedi adattovabbitds kériilményeit dokumentdlini kell, amely tartalmazza
legalabb:

a) az adatot tovabbito szervezeti egység nevét,

b) acimzett nevét,

c) az adattovabbitds céljat,

d) az adattovébbitas jogalapjat,

e) az adattovabbitds idépontjat,

f) az adattovédbbitdssal érintett személyek korét és (becsilt) szamat,

g) atovabbitott adatok kérét,

(2) Elektronikus adattovabbitas esetén a jegyz6konyv felvétele mell6zhetd abban az esetben,
ha az elektronikus Uzenetben az a-g pontok megallapithaték, és az elektronikus
kommunikaciot az informacids rendszer hitelesen naplézza.

(3) Az egyedi adattovabbitdsokrél adattovébbitdsi nyilvéntartast kell vezetni, amely
tartalmazza a 23.§ (1) a-g) pontban foglaltakat, elektronikus Gton térténd tovabbitds esetén
az elektronikus Uzenethez vezet§ linket, amennyiben ez nem lehetséges, ugy az
adattovabbitast megvaldsité elektronikus kommunikaciét folytaté munkavallalé nevét és a
kommunikacié pontos id6pontjat.

24.§ Az adattovabbitdsi nyilvantartds vezetése és naprakész dllapotban tartisa az adatvédelmi
asszisztens kotelezettsége, aki e feladatdt az adatvédelmi tisztvisel§ bevonasaval lstja el. A
szervezeti egységek vezetSi az egyedi adattovdbbitasokrdl haladéktalanul kotelesek
tajékoztatni az adatvédelmi asszisztenst.

25.8 A kils6 adattovabbitds szabalyait kell alkalmazni arra az esetre is, amikor a Tarsasag
barmely formaban — az adatfeldolgozé és az érintett altali hozzaférést kivéve - betekintést
enged az dltala kezelt személyes adatokba.



3. Nyilvanossagra hozatal

26.§ (1) A Tarsasag miikodésére vonatkozé jogszabalyok alapjan koteles egyes kozérdekbdl
nyilvanos személyes adatokat kdézzétenni honlapjan, illetve bizonyos szerzédéseit teljes
terjedelemben nyilvdnossagra hozni.

(2) A kdzérdekbdl nyilvanos személyes adatok kdzzététele nem terjedhet tdl a jogszabélyban
meghatdrozott érintett-, és adatkornél.

(3) A szerz6dések kdzzététele esetében azokat a személyes adatok védelme érdekében oly
modon kell anonimizalni, hogy a kézérdekii, és a kdzérdekbél nyilvanos adatokon kivil
valamennyi személyes adatot (pl. kapcsolattartdi adatok) a kozzétételt megel&z6en
felismerhetetlenné kell tenni.

VI. Az adatvédelmi nyilvantartas

27.§ (1) A Tarsasdg az dltala adatkezel6ként folytatott adatkezelésekrd| nyilvantartast vezet,
mely legalabb a kovetkez8 informacidkat tartalmazza:

a) az adatkezel6 neve és elérhetdsége,

b) akozos adatkezels neve és elérhetGsége — amennyiben relevéns

c) azadatvédelmi tisztviselSnek a neve és elérhetSsége;

d) az adatkezelés céljai;

e) az érintettek kategéridinak ismertetése

f) aszemélyes adatok kategéridinak ismertetése;

g) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kézlik vagy ko6zolIni fogjak,

h) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére térténd tovabbitasara vonatkozé informaciok,

i) akilénbozé adatkategoridk torlésére el6iranyzott hataridék;

j) technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

(2) Az adatvédelmi nyilvantartast elektronikusan kell vezetni.

28.§ (1) Amennyiben olyan j adatkezelésre van sziikség, melyet az adatvédelmi nyilvantartds
nem tartalmaz, agy az adatkezelési igénnyel fellépé szervezeti egység vezetdje az adatkezelés
megkezdése el6tt az adatvédelmi tisztvisel6 bevondsaval elkésziti a tervezett adatkezelés
dokumentumait, kilénésen az adatvédelmi tdjékoztatokat, szikség esetén az
érdekmérlegelési tesztet, adatvédelmi hatasvizsgalatot.

(2) Az adatvédelmi nyilvantartds vezetése és naprakész allapotban tartasa a adatvédelmi
asszisztens kotelezettsége, aki e feladatét az adatvédelmi tisztviseld bevondsaval latja el. Az
adatvédelmi nyilvantartdsban mds munkavallalé nem tehet bejegyzést, annak tartalmét
egyebekben nem médosithatja.

(3) Az adatkezelést érint§ jogszabdlyi szervezeti, tevékenységi, mddszertani véltozaskor
adatvédelmi nyilvéntartést feliil kell vizsgalni és megfelelen médositani kell.
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VIl. A Tarsasag adatvédelmi rendszere

1. Szervezeti intézkedések, munkavillalékra vonatkoz6 szabalyok

29.§ (1) A Tdarsasag UgyvezetSje a Tarsasag sajatossdgainak figyelembe vételével
meghatdrozza az adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre valamint az azzal Osszefliggs
tevékenységre vonatkozé feladat- és hatdskéroket.

(2) Az ligyvezetd az adatvédelemmel kapcsolatosan:

a)
b)
c)

d)
e)

felelGs az érintettek Rendeletben meghatérozott jogainak gyakorldsahoz sziikséges
feltételek biztositdsaért;

felelGs a Tarsasdg altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositdsaért;

felel6s az adatkezelésre irdnyuld ellendrzés sorin esetlegesen feltart hidnyossagok
vagy jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért;

kiadja a Térsasag adatvédelemmel kapcsolatos bels§ szabdlyait;

kijeloli az adatvédelmi kérdések targyaban hataskorrel rendelkezd személyt.

30.§ (1) A Tarsasdg lgyvezetSje a Rendelet 37. cikk (1) a) pontja alapjan koteles adatvédelmi
tisztviselGt kijeldIni — az adatvédelmi tisztvisel§ neve és elérhetGségeit a Tarsasag koteles
nyilvanossagra hozni és folyamatosan a nyilvanossag szdmara elérhetévé tenni.

(2) Az adatvédelmi tisztviselének az adatvédelemmel kapcsolatban:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

8)

segitséget nyGjt az érintetteknek barmely az adatkezeléssel, vagy jogaikkal
kapcsolatban felmeriilt kérdésiik kapcsdn;

egyuttmiikddik a felligyeleti hatésdggal;

egyuttm(kodik az adatvédelmi nyilvantartds és adattovabbitdsi nyilvantartas
vezetésében ;

figyelemmel kiséri az adatvédelemmel és informaciészabadsdggal kapcsolatos
jogszabalyvaltozdsokat, ezek alapjén indokolt esetben kezdeményezi jelen szabdlyzat,
vagy az adatkezelés gyakorlatdnak a mddositasat;

javaslatot tesz, kérésre segitséget nyuijt és tandcsot ad annak érdekében, hogy
teljesiteni tudja a Rendeletben meghatarozott kotelezettségeit;

szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgélatra vonatkozéan, valamint nyomon
koveti a hatdsvizsgalat elvégzését;

jogosult jelen szabdlyzat betartasat az egyes szervezeti egységeknél ellenGrizni;

31.§ A Tdrsasag Szervezeti és M{ikbdési Szabalyzata szerinti vezeték kotelesek:

a)
b)

c)

megismerni és betartani jelen szabdlyzat rendelkezéseit,

gondoskodni arrél, hogy szervezeti egységiikben dolgozék megismerjék és betartsék
jelen szabalyzat rendelkezéseit,

javaslatot tenni az adatvédelmi oktatasok szervezeti egységet érintd tematikdjara
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32.§ (1) A Tdrsasdg munkatdrsai munkdjuk soran gondoskodnak arrol, hogy jogosulatlan
személyek ne tekinthessenek be személyes adatokba, tovabb3 arrd|, hogy a személyes adat
tarolasa, elhelyezése gy keriiljon kialakitdsra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen
hozzaférhetd, megismerhets, megvéltoztathatd, megsemmisitheté.

(2) A Térsasdg annak biztositésa érdekében, hogy a személyes adatok taroldsa a sziikséges
id6tartamra korldtozédjon, torlési vagy rendszeres feliilvizsgalati hataridSket allapit meg,
melynek figyelemmel kisérése az adatkezelési miiveletet végz§ szervezeti egység
munkavallaldinak a feladata.

(3) Ha a munkavallalé tudomast szerez és meggy8z6dik arrdl, hogy a Tarsasag altal kezelt
személyes adat hibds, hidnyos vagy id8szer(tlen, kételes azt helyesbiteni vagy helyesbitését
az adat rogzitéséért felel6s munkatérsnal kezdeményezni.

33.8 (1) A Térsasdg munkavdllaléja munkajogi, polgéri jogi és blintetSjogi felel6sséggel tartozik
a munkdja sordn végzett adatkezelési miveletek jogszer(iségéért és a jelen Szabdlyzatban
foglaltak betartasadért.

(2) Vétkes kotelezettségszegésnek mindsiil amennyiben a munkavallalé nem tartja be a jelen
szabdlyzatban, illetve a személyes adatok kezelésére vonatkozéd jogszabalyokban foglalt
kotelezettségeit. A munkavdllaléval szemben ilyen esetben hatranyos jogkovetkezmények
alkalmazhatoak.

(3) Amunkavéllalé a jelen szabalyzatban, valamint a jogszabélyokban foglalt személyes adatok
kezelésére vonatkozo kételezettségének megszegésével okozott kirt kdteles megtériteni, ha
nem ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altaldban elvarhaté.

34.§ A Tarsasagnal adatkezelést végz8 alkalmazottak és a Tarsasag megbizdsdbol az
adatkezelésben résztvevd, annak valamely miiveletét végz§ szervezetek alkalmazottjai
kotelesek a megismert személyes adatokat bizalmasan kezelni. A személyes adatokat kezeld
és azokhoz hozzéférési lehetSséggel rendelkez6 személyek kotelesek Titoktartdsi
nyilatkozatot tenni.

2. Adatbiztonsagi szabalyok

35.§ (1) A Térsasag az adatkezelés sordn mindvégig gondoskodik a kezelt személyes adatok
ésszerlien elvarhatd legmagasabb szintii biztonsagérol.

(2) A Tarsasdg az adatkezelési mliveleteit oly médon végzi, hogy megfelel§ technikai és
szervezési intézkedések alkalmazdsaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosoddsaval szembeni védelmet is ideértve (integritas és bizalmas
jelleg).

(3) A Tdrsasdg tovabbd a személyes adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiiléndsen a
jogosulatlan hozzdférés, megvidltoztatds, tovabbitss, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy
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megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, toviabbs az alkalmazott
technika megvdltozdsabdl fakadé hozzaférhetetlenné valas ellen.

(4) A Tarsaség a tudomany és technoldgia alldsa és a megvaldsitas koltségei, tovdbba az
adatkezelés jellege, hatdkére, kdriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
és szabadsdgaira jelentett, vdltozé val6szin(iségii és stlyossagu kockézat figyelembevételével
megfelelS technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockdzat
mértékének megfelel6 szintli adatbiztonsagot garantdlja. Gondoskodik az adatok
biztonsdgarol, megteszi tovédbba azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja
azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek a Rendelet, valamint az egyéb személyes adatvédelmi
szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

(5) A Térsasag az adatkezelés id8tartama alatt az adatok biztonsagos taroldsa, az id6tartam
lejartaval az adatéllomény végleges és visszadllithatatlan térlése, fizikai megsemmisitése
érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket.

36.§ Az adatbiztonsdgi elSirdsok részleteit a Tarsasag Informatikai Biztonsagi Szabalyzata,
Logikai Hozzaférési Szabdlyzata tartalmazza.

37.8 (1) Az adatvédelmi incidensek kezelésére vonatkozéan a Tdrsasag kiilon szabalyzatban
rendelkezik, melyben meghatdrozza az incidens felismerésétél kezdéden kévetendd
lépéseket, azok felelGseit, és a kockdzatértékelés mddszertanat.

(2) A kockazatértékelés mddszertanat tgy kell meghatdrozni, hogy az képes legyen az incidens
kockazati besoroldsanak, stlyossagdnak a kvantitativ mddszerrel térténé bemutatasara.

3. Az érintettek jogainak érvényesitése

38.§8 (1) Az érintett tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, jogosult arra, hogy
hozzaférjen a Rendelet 15. cikkében meghatdrozott informaciékhoz, valamint kérheti
személyes adatainak helyeshitését, illetve — a jogszabdlyban elrendelt adatkezelések
kivételével — torlését vagy kezelésének korlatozasat, illetve tiltakozhat a személyes adatok
kezelése ellen a Tdrsasdg feltiintetett elérhet&ségein.

(2) Az érintetti kérelmeket a cimzett (pl. a Tarsasdg lgyvezetbje, a Tarsasag barmely
munkavallal6ja) koteles haladéktalanul tovébbitani a Tarsasig adatvédelmi tisztviselgje
részére.

(3) A Térsasdg az adatvédelmi tisztvisel6 Utjdn az érintett személyes adatdnak kezelésével
Osszefligg kérelmére az érkezésétsl szémitott legkésébb egy hénapon belul irdsban,

kézérthetd formaban valaszt ad.

39.§ (1) Amennyiben az érintetti jogok gyakorldsa személyes adatok megismerését
eredmenyezi, az csak az érintett azonositdsa mellett gyakorolhato, igy kiilénésen

a) irdsban (az érintett aldirdsaval);
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b) az érintett egyedi azonositasat kévetden elektronikusan, amennyiben a hozzajarulés
ténye rogzitett (napldzott);

c) elektronikus uton az érintett Tarsasag altal nyilvantartott elektronikus levelezési
cimérdl kildott Gizenetben, amennyiben az (izenet valtoztatisok nélkiili rogzitése és
megbrzése biztositott

d) széban (személyesen vagy telefonon), amennyiben az azonositas
da) személyazonositasra alkalmas igazolvannyal,
db) az ligyintéz§ és az érintett személyes ismeretsége alapjan, vagy
dc) legaldbb négy azonosité adat — kéztiik, amennyiben az érintett rendelkezik vele, a
felhasznaldi azonositd — egyeztetésével biztositott.

(2) A személyes adatokhoz valé hozzaférést gy kell biztositani, hogy ezalatt az érintett méas
személy adatait ne ismerhesse meg.

(3) A Térsasdg az érintetti jogokat az érintett szimara kozvetlen hozzaférést, helyesbitést vagy
torlést biztositd elektronikus eszkozzel is biztosithatja.

4. Oktatas
40.§ (1) A Tdrsasag jelen szabdlyzattal kotelezettséget villal és az adatvédelmi tudatossag
novelésére, és ennek érdekében koteles legaldbb évenként egyszer adatvédelmi oktatast

szervezni.

(2) Az adatvédelmi oktatdson a Tarsasag &ltal kijelolt munkavallalok kotelesek részt venni.

A jelen Szabalyzatot a mai napon elfogadom és hatélyba |éptetem.

Kelt: Székesfehérvdr, 2019. december 1.
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